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christoffel blindenmission
gemeinsam mehr erreichen
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Die Christoffel-Blindenmission (CBM) zahlt zu den fihrenden Organisationen der internationalen Ent-
wicklungszusammenarbeit in Deutschland. Seit mehr als 100 Jahren setzt sie sich daftr ein, Behinderun-
gen zu vermeiden und eine Welt zu gestalten, in der Menschen mit Behinderungen dieselben Chancen
und Rechte haben wie alle anderen Menschen. Die CBM ist von der Weltgesundheitsorganisation (WHO)
als Fachorganisation anerkannt und hat seit 2002 Beraterstatus bei den Vereinten Nationen (UN).

Referent* flr politische Arbeit

Ab sofort fiir das Team ,politische Arbeit und Beratung” am Standort Bensheim,
in Vollzeit (39Std./Woche), unbefristet

lhre Aufgaben: lhr Profil:

e Mitwirkung in der politischen Strategiebildung e Abgeschlossenes Studium in einer relevanten
sowohl in CBM Deutschland als auch in der CBM- Fachrichtung oder entsprechende Berufserfahrung,
Foderation gerne mit juristischem Schwerpunkt

¢ Aufbau und Pflege zivilgesellschaftlicher, politi- e Berufserfahrung in politischer Arbeit und/oder in
scher und fachlicher Netzwerke der Entwicklungszusammenarbeit

e Entwicklung und Vertretung politischer Positionen e Gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfahig-
in Gesprachen mit Entscheidern, auf Konferenzen, keit

in Fachpapieren, durch Medienarbeit etc. eSehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
eBegleitung relevanter nationaler und multinatio- e Uberzeugende Persénlichkeit, diplomatisches
naler Politikprozesse, ggf. Beeinflussung durch Geschick, Verhandlungssicherheit und die Fahig-
Stellungnahmen und Aufbereitung wichtiger keit, komplexe Sachverhalte kurz und verstandlich
Informationen darzustellen

e Bereitschaft zu Dienstreisen im Umfang von etwa
20 % lhrer Arbeitszeit

Es erwarten Sie herausfordernde Aufgaben im Umfeld der internationalen Entwicklungszusammenarbeit
sowie eine christlich orientierte Organisationskultur. Zudem bieten wir modern ausgestattete, barrierefreie
Arbeitsplatze und flexible Arbeitszeiten. Die Vergltung basiert auf dem Tarifsystem der Diakonie Deutsch-
land (AVR) und wir bieten unseren Beschaftigten weitere betriebliche Sozialleistungen.

Bitte senden Sie uns |hre Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und lhres frihest-
moglichen Eintrittstermins bis zum 15.01.2019 per E-Mail an: bewerbung@cbm.de.

Als inklusiver Arbeitgeber freuen wir uns tGber Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen.

Wir legen besonderen Wert auf die Einhaltung der MalBgaben zum Kindesschutz.

Wir freuen uns auf Sie!

Ihr Kontakt: Frau Jasmin Soenjoto, Tel.: (06251) 131-272.
Christoffel-Blindenmission Deutschland e.V., Stubenwald-Allee 5, 64625 Bensheim

* Eignung entscheidend, Geschlecht egal!

Folgen Sie uns auch auf Facebook und Instagram! WWW_Cbm _de




